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Associacao Software Livre do Estado do Maranhao - ASL/MA

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINALIDADES

Art.12 - A Associacao Software Livre do Estado do Maranhao, doravante designada pela
sigla ASL-MA, é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins econ6micos, cujo prazo de
duracdo é indeterminado, com sede e foro na cidade de S&o Luis, Maranhdo.

Art.22 - A Associacao Software Livre do Estado do Maranhao tem sua sede na Rua 07,
guadra D, casa 01, Bairro Ipem-Turd, na cidade de sdo Luis/MA.

Paragrafo unico: A ASL-MA exercerd o direito de possuir e utilizar uma marca fantasia, na
forma PSL-MA da lei, buscando assim melhor atender suas finalidades.

Art.32 - A ASL-MA tem por finalidades:

I. Desenvolver atividades voltadas a difusdo, divulgacdo e implementacao do Software Livre
junto a sociedade e suas entidades publicas e privadas, colaborando na busca de solucbes que
visam ao uso do Software Livre;

Il. Promocao do desenvolvimento econémico, social e inclusao digital;

lll. Edicao de publicacbes, informativos, revistas, jornais, demais materiais informativos e
producdo de artigos de vestudrio, acessérios e brindes referentes ao Software Livre;

IV. Estudo, pesquisa, desenvolvimento de novas tecnologias, realizagao de eventos, producao e
divulgacao de informagdes, conhecimentos técnicos e cientificos, no campo do Software Livre;

V. Desenvolver programas de educacao profissional, qualificacdo, re-qualificacdo profissional
voltado para as caréncias da populacao;

VI. Promocdo do voluntariado;

VIl. Promocao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da liberdade de expressao,
da democracia e de outros valores universais e o combate a qualquer forma de discriminacao
sexual, religiosa, econ6mica e racial;

VIl .Servir de canal de comunicacao entre a comunidade de Software Livre do Estado do
Maranhdo e a comunidade nacional, internacional, usudria e desenvolvedora de Software Livre.

Paragrafo unico: A ASL-MA ndo distribui entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, aplicando-os integralmente na consecucao do seu objetivo social.

Art.42 - No desenvolvimento de suas atividades, a ASL-MA observard os principios da
legalidade, transparéncia, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia. Nao fard qualquer discriminacdo de raca, cor, género, orientacdo sexual, religiosa e
politica.

Paragrafo unico: Para cumprir seu propdsito a entidade atuard por meio da execugao direta de
projetos, programas ou planos de acdes, da doacdo de recursos fisicos, humanos e financeiros,
ou prestacdo de servicos intermediarios de apoio a outras organizacdes sem fins econémicos e a
6rgados do setor plblico que atuam em areas afins.

Art.52 - A ASL-MA terd um Regimento Interno, que aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara
o seu funcionamento.

Art.62 - A fim de cumprir suas finalidades a ASL-MA se organizard, segundo seu Regimento
Interno, em tantas unidades de prestacdo de servicos, quantas se fizerem necessarias, as quais
serdo regidas pelas disposicdes estatutarias.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art.72 - O quadro social da ASL-MA compde-se da seguinte forma:
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| — Associados Fundadores: aqueles que de comum acordo tenham assinado a Ata de fundagao
desta Entidade e de aprovacao do estatuto em 13 de dezembro de 2006;
Il - Associados Efetivos: aqueles interessados nos objetivos da entidade, que dela participem
ativa e continuamente e que assim forem qualificados por decisao do Conselho Coordenador,
referendada pela Assembléia Geral.

Paragrafo unico - Os associados efetivos deverdo ter sua proposta de ingresso encaminhada e
subscrita por, no minimo, um associado efetivo ou fundador.

Art.82 - A ASL-MA redne um nUmero ilimitado de associados admitidos pelo Conselho Geral e
referendado pela Assembléia Geral.

Art.92 - S3o direitos dos associados:

a) Votar e ser votado para os cargos eletivos;

) Participar das Assembléias Gerais com direito a voz e voto;

) Participar de todas as atividades a que a entidade esteja direta ou indiretamente ligada;
) Participar nas reunides abertas do Conselho Geral com direito de voz;

) Convocar a Assembléia Geral e Extraordinaria;

) Cumprir as disposicOes estatutarias e regimentais;

g) Colaborar com o Conselho Geral na realizacao das finalidades e objetivos da ASL-MA.
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Art.10 - Sdo deveres dos associados:

a) Cumprir as disposicdes estatutdrias e regimentais;

b) Contribuir financeiramente com a entidade, pagando o valor fixado pelo Regimento Interno;
c) Comparecer regularmente as Assembléias Gerais e a outros atos da entidade.

Paragrafo unico: Os associados da ASL-MA poderdo ser excluidos pelo Conselho Geral,
cabendo sempre da decisdo, recurso a Assembléia Geral e respeitado o direito de defesa:

Art.11 - A demissao do associado serd feita:

a) por requerimento deste;

b) por dissolucdo da pessoa juridica;

c) por dissolucdo do grupo de usuarios e/ou desenvolvedores;
d) Segundo os casos previstos no Regimento Interno.

Art.12 - Os associados nao respondem, pelos encargos e responsabilidades legais da entidade,
nem pessoalmente, nem solidariamente, nem subsidiariamente.

Art.13 - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou funcdo que Ihe tenha sido
legitimamente conferido, a nao ser nos casos e pela forma previstas na lei, Estatuto e Regimento
Interno.

CAPITULO IIl - DA ADMINISTRACAO

Art.14 - S3o 6rgaos da administracdo:
a) a Assembléia Geral;

b) o Conselho Geral;

c) o Conselho Fiscal.

Paragrafo unico: A ASL-MA ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos de seu Conselho
Geral e do Conselho Fiscal, cujas atuagdes sao inteiramente ndao remuneradas.

Art.15 - A Assembléia Geral, érgdo soberano da ASL-MA, se constituird de todos os associados,
quites com suas obrigacdes estatutérias, reunindo-se ordinariamente no més de maio de cada
ano e, extraordinariamente por convocacao do Conselho Geral, ou por um quinto dos associados.
§ 12 - A Assembléia serd convocada com antecedéncia de 15 (dez) dias uteis, por
correspondéncia eletronica, dirigida aos associados e por divulgacdo na pagina do ASL-MA.

§ 22 - A instalacdo da Assembléia Geral depende de um quorum minimo de dois tercos dos
associados em primeira convocacdo, e meia hora depois em segunda e Ultima convocacao com
qualgquer quorum.
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Art.16 - A associacdo adotard praticas de gestdao administrativa, necessarias e suficientes, a
coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participacdo nos processos decisérios.

Art.17 - Compete a Assembléia Geral:

a) Eleger o Conselho Geral e o Conselho fiscal,

b) Destituir o Conselho Geral e o Conselho Fiscal, com a concordancia de dois tercos dos
associados, presentes em assembléia convocada especialmente para este fim, ndo podendo tal
deliberacao ocorrer sem a maioria absoluta dos associados em primeira convocagao ou um tergo
nas convocacgoes seguintes;

c) Alterar o presente estatuto, com a concordancia de dois tercos dos associados, presentes em
assembléia convocada especialmente para este fim, ndo podendo tal deliberacao ocorrer sem a
maioria absoluta dos associados em primeira convocacao ou um ter¢co nas convocacoes
seguintes;

d) Aprovar a prestacao de contas;

e) Aprovar a proposta de programacao anual e orcamento da ASL-MA, apresentada pelo
Conselho Geral;

f) Referendar a admissao, demissao e exclusdo de associados decidida pelo Conselho Geral;

g) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

h) Fixar anualmente a contribuicao social;

i) Aprovar o Regimento Interno proposto pelo Conselho Geral.

Art.18 - Compdem o Conselho Geral eleito pela Assembléia Geral, um Coordenador Geral, um
Coordenador Adjunto e um Coordenador Financeiro e 2 (dois) Conselheiros Gerais e 2 (dois)
Suplentes que assumirao na ordem de eleicao, com mandato de dois anos, permitindo a
reeleicdo por um periodo e a observancia da renovacdao de no minimo um terco do Conselho
Geral no final de cada mandato.

Art.19 - Compete ao Conselho Geral:

a)Elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta orcamentéria e de programacao da ASL-
MA;

b)Elaborar o Regimento Interno da ASL-MA e submeté-lo a Assembléia Geral para aprovacao;
c)Elaborar para conhecimento da Assembléia Geral, um relatério anual das atividades
desenvolvidas pela entidade;

d)Decidir sobre admissdo, demissdo e exclusdo de associados, ad referendum da Assembléia
Geral;

e)Gerir o patriménio da ASL-MA;

f)Contratar e dispensar empregados;

g)Convocar a Assembléia Geral ordindria e extraordinaria;

h)Reunir-se com instituicées publicas e privadas;

i)Tomar decisdes de cunho politico institucional sempre por maioria absoluta;

j)Coordenar as atividades dos programas em desenvolvimento;

k)Reunir-se ordinariamente uma vez por més, ou extraordinariamente por convocacdo do
Coordenador Geral.

Paragrafo unico: Em caso de vacancia no Cargo de Coordenador Adjunto ou Coordenador
Financeiro, o Conselho Geral relne-se, e indica entre os membros remanescentes o substituto,
encaminhando a seguir a posse dos suplentes como conselheiros, e encaminhando em seguida
que o suplente assuma no Conselho Geral.

Art.20 - O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) associados e 2 (dois) suplentes, que
assumirao na ordem de eleicdo, com mandato coincidente com o mandato da Coordenacao
Geral, permitida somente uma reeleigao.

§ 12 - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo suplente, até o seu término.

§ 22 - Haverd preferéncia, que um dos membros do Conselho Fiscal, tenha sido integrante do
Conselho Geral ou do Conselho Fiscal na gestao anterior.

Art.21 - Compete ao Conselho Fiscal:
a) Examinar os livros de escrituracao da entidade;
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b) Examinar os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres sobre os mesmos para organismos superiores da
Entidade;
c) Requisitar ao Coordenador financeiro, a qualquer tempo, documentacdao comprobatéria das
operacdes econbmico-financeiras realizadas pela entidade;
d) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
e) Convocar Extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada trés meses e
extraordinariamente, sempre que necessario.

Art.22 - Compete ao Coordenador Geral:

a)Representar a ASL-MA judicial e extra judicialmente;

b)Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno;

c)Convocar e presidir a Assembléia Geral;

d)Convocar e presidir as reunides do Conselho Geral;

e)Supervisionar e administrar os programas e projetos desenvolvidos;

f)Assinar convénios, contratos, documentos financeiros e emitir cheques em conjunto com o
Coordenador Financeiro.

Art.23 - Compete ao Coordenador Adjunto:

a)Substituir o Coordenador Geral em suas faltas e impedimentos;

b)Assumir o mandato em caso de vacancia, até a realizacao da Assembléia Geral;

c)Assinar documentos financeiros e emitir cheques, substituindo o Coordenador Geral, em
conjunto com o coordenador Financeiro.

Art.24 - Compete ao Coordenador Financeiro:

a) Arrecadar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos;

b)Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que solicitado;

c)Apresentar ao conselho fiscal a escrituracdo da entidade, os relatérios de desempenho
financeiro, contabil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas;

d)Supervisionar a contabilidade da entidade e conservar sob sua guarda e responsabilidade os
documentos contabeis da entidade;

e)Assinar documentos financeiros e emitir cheques em conjunto com o Coordenador Geral ou
com o Coordenador Adjunto.

CAPITULO IV - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art.25 - Os recursos financeiros necessarios a manutencao da associacao poderdo ser obtidos
por:

a) Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder Publico para financiamento
de projetos na sua area de atuacao;

b) Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;

c) Doacles, Legados e herancgas;

d) Rendimento de aplicacdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patrimonio sob a
sua administracao;

e) Contribuicao dos Associados;

f) Vendas de produtos e servigos.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO

Art.26 - O patrimbnio da ASL-MA serd constituido pelos bens imdéveis, méveis, registrados em
seu nome ou por ela adquiridos, por bens a ela destinada por pessoas fisicas ou juridica,
doacbes, convénios e termo de parceria que celebrar bem como sua imagem e marcas
registradas.

Art.27 - No caso de dissolucdo da entidade, o remanescente do seu patrimonio liquido, serd
destinado a outra entidade de fins ndo econémicos e com semelhante objetivo social.
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Art.28 - Na hipétese da entidade obter e, posteriormente, perder a qualificacao instituida pela
lei 9790/99, os acervos patrimoniais disponiveis, adquiridos com recursos publicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificacao, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada
nos termos da mesma lei, preferencialmente com o mesmo objetivo social.

CAPITULO VI - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Art.29 - A prestacdo de contas da Entidade observara:

a)0s principios fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade;

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para o exame de qualquer cidadao;
c) A realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacao dos eventuais recursos objeto de termo de parceria, conforme previsto em
regulamento;

d) A prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos serd feita,
conforme determina o pardgrafo Unico do art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.30 - A entidade sé poderd ser extinta ou dissolvida por deliberacdo da Assembléia Geral,
especialmente convocada para este fim, mediante o voto favoravel de dois tercos dos presentes
desde que observado o quorum de metade mais um dos associados, quando se tornar impossivel
a continuacdo de suas atividades.

Art.31 - O presente Estatuto Social entra em vigor na data de sua aprovacao.
Sao Luis (MA), 13 de dezembro de 2006.
Anténio Ernane Cacique de New York Junior
Coordenador Geral Eleito

Seguem as assinaturas dos presentes na Assembléia de Fundacao:
Claudia Maria da Costa Archer

Ellen Matos Ramos Neiva

Ligia Lima da Silva

Ronaldo Serra dos Passos

Sérgio Bernardo Archer

Antonio Ernane Cacique de New York Junior
Daniela Nascimento Montello

Hugo César Mendes Viegas

Bruno Rogens Ramos Bezerra

Mizael Cruz Vieira

Eduardo da Conceicao Cantanhede



